Stellenanzeige 405560A40048

p GOttSCha" BS Gottschall GmbH

) o Telefon: +49 7951 3160163
Finding Competence
Telefax: +49 7951 3160159

HR Business Partner (m/w/d) - Work-Life-Adventure

Ort: Bad Mergentheim
Arbeitszeitmodell: Vollzeit

Gehalt: bis zu 70.000 EUR

Branche: Elektro- und Maschinenbau
Startzeitpunkt: ab sofort

Fur ein fihrendes Unternehmen im Bereich ressourcenschonende Antriebstechnik suchen wir Sie als:

HR Business Partner (m/w/d) - Work-Life-Adventure

So sieht Ihr Aufgabengebiet aus:

- Als HR-Partner beraten Sie Fuhrungskrafte in allen relevanten Personalfragen und unterstutzen bei
der Umsetzung der Unternehmensstrategie.

- In der Rekrutierung und Integration neuer Mitarbeiter Gbernehmen Sie die Verantwortung fir eine
erfolgreiche Einarbeitung.

- Mit Ihrer Expertise in der Personalentwicklung sorgen Sie fur gezielte WeiterbildungsmalRnahmen und
férdern Talente.

- Sie gestalten eine positive Unternehmenskultur und tragen aktiv zur Mitarbeiterbindung bei.

- Bei arbeitsrechtlichen Fragen stehen Sie in enger Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat und beraten
kompetent.

- Durch die Erstellung von HR-Reports und die Analyse von KPIs entwickeln Sie wertvolle
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Handlungsempfehlungen.

Das bringen Sie mit:

- Sie haben ein Studium oder eine Ausbildung in Betriebswirtschaft, Personalmanagement oder einem
ahnlichen Bereich abgeschlossen.

- Erste Erfahrung im Personalbereich (z. B. als HR Business Partner, Personalreferent oder Recruiter) ist
von Vorteil.

- Sie sind vertraut mit HR-Prozessen und -Tools und bringen Ideen zur Weiterentwicklung ein.

- Als Kommunikationstalent arbeiten Sie gern mit Fihrungskraften und Teams zusammen.

- Ihre strukturierte und Iésungsorientierte Arbeitsweise hilft Ihnen, den Uberblick zu behalten.

- Sie entwickeln HR-Strategien und setzen diese effizient um.

Darauf konnen Sie sich freuen:

- lhre Work-Life-Adventure: Arbeiten Sie flexibel von einem Ort Ihrer Wahl, sei es ein Café in der Stadt
oder ein entspannter Urlaubsort.

- Freirdume fir Innovation - Gestalten Sie eigene Projekte und tragen Sie aktiv zur Zukunft des
Unternehmens bei.

- Familienfreundliche Zusatzleistungen - Vom Eltern-Kind-Buiro bis zu bezahlten Elternzeiten
unterstutzen wir Sie bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

- Gesundheitspaket fiir Kérper und Geist - Profitieren Sie von Massagen im Buro, Meditationseinheiten
und gesunden Lunch-Optionen, die Inr Wohlbefinden fordern.

kununu Score / BS Gottschall GmbH: 4,9 - Weiterempfehlung: 100%: "Schneller Austausch, Schnelle
Vermittlung. Alles super. Kann ich nur empfehlen." - (Bewertung Personalreferentin/ September 2024)

Referenz-Nummer: 405560A40048
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lhr Ansprechpartner:

BS Gottschall GmbH
Schoneburgstralie 6
74564 Crailsheim

Telefon: +49 7951 3160163
Telefax: +49 7951 3160159

Kristina Bengel bewerbung@bs-gottschall.de
Recruiterin bs-gottschall.de
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