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Lohnbuchhalter (m/w/d) - Flexible Arbeitszeiten 
 
 
 
Ort:Crailsheim  
Arbeitszeitmodell: Teilzeit / Vollzeit  
Gehalt: Bis zu 50.000 EUR  
Branche: Werkzeugbau  
Startzeitpunkt: ab sofort   
 
Für ein familiengeführtes Unternehmen mit über 75 Jahren Erfahrung in der
Präzisionswerkzeugherstellung suchen wir Sie als:  

 

Lohnbuchhalter (m/w/d) - Flexible Arbeitszeiten 
 
So sieht Ihr Arbeitsgebiet aus: 
  

 
Eigenverantwortliche Durchführung der Lohn- und Gehaltsabrechnung für Mitarbeitende unter
Berücksichtigung aktueller gesetzlicher Vorgaben.
Pflege und Verwaltung der Personalstammdaten sowie Sicherstellung eines reibungslosen
Abrechnungsprozesses.
Begleitung von Ein- und Austritten sowie Erstellung von Arbeitszeugnissen und Bescheinigungen.
Ansprechpartnerin/Ansprechpartner für Mitarbeitende bei Fragen zu Lohnsteuer und
Sozialversicherung – stets hilfsbereit und lösungsorientiert.
Erstellung von Auswertungen und Berichten zur Unterstützung des Controllings und der
Personalabteilung.
Überwachung der Abrechnungsfristen und Sicherstellung einer pünktlichen und fehlerfreien
Gehaltszahlung.
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Das sind Sie: 
  

 
Sie haben eine kaufmännische Ausbildung z.B. als Kaufmann für Büromanagement (m/w/d), 
Steuerfachangestellter (m/w/d) oder vergleichbares abgeschlossen.
Berufserfahrung in der Lohnbuchhaltung oder in einer ähnlichen Position wäre von Vorteil, aber nicht
zwingend erforderlich. Wir freuen uns auch über Bewerbungen mit weniger Erfahrung.
Sie verfügen über Kenntnisse im Umgang mit MS Office, insbesondere Excel, und haben vielleicht
bereits mit Buchhaltungssoftware gearbeitet.
Sorgfalt und Genauigkeit gehören zu Ihren Stärken.
Sie arbeiten gerne selbstständig, wissen aber auch, wie wichtig Zusammenarbeit im Team ist, und
unterstützen Ihre Kolleginnen und Kollegen.
Eine freundliche und hilfsbereite Persönlichkeit, die es liebt, anderen bei Fragen zur Lohnabrechnung
weiterzuhelfen.
 

 
Darauf können Sie sich freuen: 
  

 
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten – Wir unterstützen Sie dabei, Ihre beruflichen Fähigkeiten
kontinuierlich zu erweitern, z.B. durch Seminare oder Zertifikatskurse.
Patenprogramm für neue Mitarbeitende – Sie erhalten eine persönliche Ansprechpartnerin oder
einen Ansprechpartner, der Sie bei der Einarbeitung unterstützt und Ihnen hilft, sich schnell im Team
zurechtzufinden.
Kostenlose Parkplätze – Für Ihren Arbeitsweg bieten wir Ihnen einen Parkplatz direkt vor der Tür, damit
Sie stressfrei zur Arbeit kommen.
Gesundheitsförderung – Wir unterstützen Ihre Gesundheit durch Zuschüsse zu Fitnessstudios oder
Kurse zur Stressbewältigung.
Zukunftssicherung – Wir bieten Ihnen eine betriebliche Altersvorsorge, damit Sie sich um Ihre
finanzielle Zukunft keine Sorgen machen müssen.
Flexible Teilzeitmodelle – Sie können Ihre Arbeitszeiten flexibel gestalten, sodass Sie Beruf und
Privatleben ganz nach Ihren Bedürfnissen in Einklang bringen können.
 

 
kununu Score / BS Gottschall GmbH: 4,9 - Weiterempfehlung: 100%: "Hervorragende Zusammenarbeit,
jederzeit wieder. Sehr freundlich / kompetent und ergebnisorientiert. Klasse!" (Bewertung Finanzbuchhalterin
/ August 2024)  

 

 
Referenz-Nummer: 401045A40051 
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Ihr Ansprechpartner:

BS Gottschall GmbH
Schönebürgstraße 6
74564 Crailsheim

Telefon: +49 7951 3160163
Telefax: +49 7951 3160159

Kristina Bengel
Recruiterin

bewerbung@bs-gottschall.de
bs-gottschall.de
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